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Способ и формы ее проведения: рассредоточенная
Объем практики:

 __  зачетных единиц;
 __  недель.
Форма аттестации по практике: зачет 

Цель практики: 
Задачи практики: (например)
· развить научно-педагогическое мышление аспиранта;

· актуализировать умение понимать и анализировать проблемы образования, объяснять их и давать им профессиональную оценку;

· способствовать формированию обоснованной методологической позиции аспиранта в области педагогической и культурно-просветительской деятельности;

· способствовать профессиональному самообразованию и личностному развитию аспиранта.
Предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до начала изучения дисциплины:

Планируемые результаты:
Проведение практики направлено на формирование у аспиранта в соответствии с целями основной образовательной программы и задачами будущей профессиональной деятельности следующих компетенций:

· _________

· __________

В результате прохождения практики аспирант должен овладеть следующими знаниями, умениями и навыками в рамках формируемых компетенций:

Качественные уровни сформированности компетенций 

	Код формируемой

компетенции
	Уровни овладения
	Критерии
	Результаты

	
	пороговый
	
	знать 
	

	
	
	
	уметь
	

	
	
	
	владеть
	

	
	продвинутый
	
	знать 
	

	
	
	
	уметь
	

	
	
	
	владеть
	

	
	высокий
	
	знать 
	

	
	
	
	уметь
	

	
	
	
	владеть
	


Количественные уровни оценки сформированности компетенций

	Коды формируемых компетенции (кластера компетенций)
	Уровни овладения
	Шкала оценивания

	
	Пороговый, продвинутый, высокий
	зачтено


Место практики в структуре образовательной программы
Содержание практики

	№ п/п
	Разделы (этапы) практики
	Сроки выполнения раздела, этапа и предусмотренных заданий  
	Виды работы на практике, включая самостоятельную работу аспирантов
	Формы текущего контроля

	1
	Например: подготовительный, производственный 

 экспериментальный, исследовательский, обработка и анализ полученной информации, подготовка отчета.
	
	
	


Методические указания для обучающихся, в том числе по организации их самостоятельной работы:
Приводятся или делаются ссылки на рекомендации для обеспечения самостоятельной работы аспирантов на практике (например: по сбору материалов, их обработке и анализу, форме представления, составление УМК). 

Формы отчетности по практике: 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации  обучающихся по практике
Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
а) основная литература (изданная не более 5 лет назад):

б) дополнительная литература (преимущественно изданная не более 5 лет назад 4):

в) перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и ЭБС.

г) информационные технологии, используемые при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости).
Материально-техническая база, необходимая для проведения практики
Необходимое для полноценного прохождения практики оборудование, в т.ч. лаборатории, измерительные и вычислительные комплексы, бытовые помещения, транспортные средства и др. (рабочее место аспиранта во время прохождения практики).
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